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OBJETIVOS DO CURSO:
O curso visa capacitar os participantes a 
compreenderem e aplicarem os conceitos de uma 
auditoria governamental, promovendo uma gestão 
pública mais eficiente, transparente e responsável, 
essencial para o desenvolvimento econômico e 
social do País.

Ao final do curso, os alunos serão capazes de:
· Compreender os princípios e conceitos básicos da 
auditoria governamental.
· Conhecer os tipos de auditoria.
· Conhecer as etapas de uma auditoria.
· Estruturar uma unidade de auditoria.
· Realizar o planejamento de uma unidade de 
auditoria.
· Definir uma equipe de auditoria.
· Identificar as diferenças entre auditoria e controle 
interno.
· Utilizar a gestão de riscos no planejamento da 
auditoria.

PÚBLICO-ALVO
Administradores e gestores responsáveis pela 
alocação de despesas e pela gestão de recursos 
públicos.
Servidores que atuam nas áreas de auditoria, 
controle interno, contabilidade, orçamento, 
finanças, tecnologia da informação, 
contratações e recursos humanos, nas esferas 
Federal, Estadual e Municipal, englobando os três 
Poderes.
Profissionais ou estudantes de graduação ou 
pós-graduação das áreas de Contabilidade, 
Administração, Economia e Direito, bem como 
qualquer pessoa interessada nos temas 
abordados.
Membros de organizações da sociedade civil 
que atuam na fiscalização de políticas públicas.

CARGA HORÁRIA: 24 HORAS

MATERIAL DE APOIO

• Apostila impressa, ou digital, com 
conteúdo exclusivo do evento

• Certificado Geral com carga horária 
de 24 horas ficará disponibilizado 
através da nossa plataforma www.
npevents.com.br
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A Auditoria Governamental desempenha um papel crucial na promoção da transparência e da accountability nas 
instituições públicas. Com o aumento das demandas e a necessidade de uma gestão pública eficiente, a auditoria se 
torna uma ferramenta indispensável para garantir que os recursos públicos sejam utilizados de maneira adequada e 
em benefício da sociedade. Nesse cenário, a formação de profissionais capacitados para realizar auditorias eficazes 
é fundamental para o fortalecimento das instituições e a melhoria dos serviços públicos.

O curso de Auditoria Governamental oferece uma abordagem abrangente sobre os princípios e práticas que regem a 
auditoria no setor público. Os alunos terão a oportunidade de aprender sobre os normativos legais, as metodologias 
de auditoria e as técnicas de avaliação de riscos. Além disso, o curso aborda a importância da ética e da integridade 
na atuação dos auditores, enfatizando a responsabilidade social que esses profissionais têm ao fiscalizar a aplicação 
dos recursos públicos.

Outra dimensão relevante do curso é a discussão sobre a relevância da auditoria para o controle social. Os alunos 
são incentivados a refletir sobre como a auditoria pode contribuir para a participação da sociedade na fiscalização 
das contas públicas. A interação com a comunidade e a promoção da transparência nas ações governamentais são 
temas centrais, preparando os servidores para atuarem como agentes de mudança e melhoria na gestão pública.

Por fim, a formação em Auditoria Governamental não se limita apenas ao conhecimento técnico, mas também à 
capacidade de análise crítica e à atuação proativa em ambientes complexos. O curso visa desenvolver competências 
que permitam aos profissionais identificar irregularidades, propor melhorias e contribuir para uma administração 
pública mais eficiente e responsável. Assim, os alunos estarão prontos para enfrentar os desafios do setor público, 
promovendo uma gestão mais justa e transparente.

CONTEXTUALIZAÇÃO DO CURSO:
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• Conceitos
• Normas de auditoria
• Normas globais de auditoria
• Regulamentos internos de auditoria
• Governança na Administração Pública
• Controle social e transparência no Brasil
• Gestão de Riscos
• Controles Internos
• Sistema de controle interno constitucional
• Macro funções do Sistema de controle interno
• Controle interno x Controle externo
• Controle interno e externo da administração pública
• Controle interno x Auditoria interna
• Modelo das 3 linhas (IIA)
• Modelos das 3 linhas de defesa (Lei 14.133/2021)
• Estruturação da unidade de auditoria interna
• Normas internas
• Recursos humanos
• Recursos materiais
• Recursos financeiros
• Recursos tecnológicos
• Código de ética
• Estatuto da auditoria
• Programa de qualidade em auditoria
• Independência da auditoria interna
• Independência da unidade ou da atividade de auditoria?
• Autonomia da auditoria interna
• Objetividade da auditoria interna
• Dirigente da auditoria interna
• Mandato do dirigente da auditoria interna
• Requisitos para o cargo de dirigente da auditoria interna
• Capacitação de auditores
• Postura dos auditores
• Ética e integridade

EMENTA:
• Competência
• Zelo profissional
• Confidencialidade
• Ceticismo e julgamento profissional
• Atividades de auditoria
• Avaliação
• Consultoria
• Planejamento na auditoria
• Planos de auditoria
• Plano anual de auditoria
• Plano de auditoria de longo prazo
• Reporte
• Plano de capacitação
• Relatório anual de auditoria
• Objetos auditáveis
• Planejamento de auditoria
• Programa de auditoria
• Objetivos
• Questões de auditoria
• Procedimentos de auditoria
• Técnicas de auditoria
• Papéis de trabalho
• Relatórios de auditoria
• Relatório preliminar
• Mapa de achados
• Interações com a unidade auditada
• Reunião inicial
• Reunião para apresentação de relatórios
• Tipos de auditoria
• Fraudes e erros
• Mecanismos de combate a fraude e corrupção
• Boas práticas em auditoria
• A auditoria interna no Poder Judiciário
• Julgados importantes do Tribunal de Contas da 
União acerca da auditoria interna
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MARCUS ALCÂNTARA

PROFESSOR

Servidor Público Federal

Bacharel em Ciências Contábeis pela Universidade Federal de Sergipe 
– UFS. Pósgraduado em Perícia Contábil pela Fundação Visconde de 
Cairu, Salvador/BA. Pósgraduado em Gestão Estratégica de Pessoas 
pela Faculdade de Negócios de Sergipe – FANESE. Pós-graduado em 
Licitações e Contratos pela Faculdade Amadeus – FAMA/ SE. Instrutor 
dos cursos de Gestão e Fiscalização de Contratos, Termo de Referência, 
Análise de Mercado e Metodologia da Pesquisa de Preços, Elaboração de 
editais, Sistema de Registro de Preços, Contratação Direta, Capacitação 
de Pregoeiros, Estatuto Nacional das ME e EPP e Licitações e Contratos do 
Grupo Negócios Públicos/ PR

	» 08h00 às 09h00 | Credenciamento (primeiro dia)

	» 09h00 às 12h00 | Aula

	» 12h00 às 13h00 | Almoço

	» 13h00 às 15h00 | Aula 

	» 15h00 às 15h30 | Coffee B reak

	» 15h30 às 17h30 | Aula

* A organização do evento se reserva no direito de realizar, de forma superveniente, alterações na programação. A substituição de palestrante poderá ocorrer em face 
da indisponibilidade do palestrante/instrutor após a confirmação do convite ou mesmo em razão de caso fortuito ou força maior.

HORÁRIOS
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INSCRIÇÃO
 
INVESTIMENTO

R$ 4.690,00  por participante

ESTÁ INCLUSO NO INVESTIMENTO

	» 03 Almoços, 03 Coffee Breaks

	» Material didático com conteúdo exclusivo do evento;

	» Certificado digital com carga horária de 24 horas que será disponibilizado através da nossa plataforma: npevents.com.br

PAGAMENTO

O pagamento da inscrição deverá ser efetuado, em parcela única, em nome de CONTAGOV LTDA. (CNPJ 52.281.385/0001-
06), no seguinte banco credenciado:

Agência: 1622-5
Conta Corrente: 23938-0

CONTATO

TELEFONE: (41) 41 3778-1716

WHATSAPP: (41) 99849-9350

CONTATO@CONTAGOV.COM.BR

CONTAGOV.COM.BR


